
 

Fiche profil de poste 

 

 

Identification du 

poste 

 

Article de 

recrutement : 

Nature: 

N° national:    

CNU/ Discipline: 

 

46-1 

PR 

0549 

Droit Public 02 

Composante : FDSE 

Localisation :  Campus 

Forum et Turgot 

Accès ZRR : non 

Etat du poste 

 

V : vacant 

S : susceptible d'être vacant 

 

Date de la vacance : 31/08/2025 

Prise de poste au : 1er septembre 

2026 

Profil à publier (intitule du poste) :  

Professeur d’université en droit public  

Enseignement : Droit public interne, Droit comparé, Contentieux, Droit européen des droits de 

l’homme 

Recherche : la recherche portera sur le droit comparé dans ses diverses approches, y compris 

environnementale, sur la justice et son administration (accès à la justice, particularités par exemple 

dans le domaine de l’environnement avec le rôle des associations, rôle de l’intelligence artificielle), 

sur le droit de l’Union européenne et le droit du Conseil de l’Europe 

Job Profile 

Public law, Comparative law, Litigation, European human rights law 
 

Research profile 

. 
Research will focus on comparative law in its various approaches, including environmental law, on 
justice and its administration (access to justice, particularities for example in the field of the 
environment with the role of associations, role of artificial intelligence), on European Union law and 
Council of Europe law 
 

 

Enseignement : 

Département d’enseignement : FDSE  

Lieu(x) d’exercice : Limoges 

Equipe pédagogique : Section Droit public 

Contact pédagogique Eric Devaux 



Tél contact pédagogique :  

Email contact pédagogique : eric.devaux@unilim.fr 

URL département https://www.fdse.unilim.fr/ 

 

Recherche : 

Nom de l’équipe de recherche : OMIJ 

Lieu(x) d’exercice : Limoges 

Contacts scientifiques : Jacques Péricard 

Tél contact scientifique :  

Email contact scientifique : 
Jacques.pericard@unilim.fr 

URL du laboratoire : https://www.unilim.fr/omij/ 

 

Description activités : 

Pédagogie : Le candidat devra s’intégrer dans les équipes pédagogiques de la licence et des masters 

de droit. Il devra être en mesure d’enseigner différentes matières : droit comparé, droit public 

interne, droit du Conseil de l’Europe, droit de l’UE, contentieux… 

Recherche : Le candidat devra s’intégrer à l’équipe de recherche, assurer l’encadrement de 

mémoires de recherche de master, de thèses, participer aux projets retenus sur appel d’offres, 

contribuer à déposer des réponses à des appels à projets, rédiger des études et articles, organiser 

des colloques ou journées d’études sur Limoges.  

 

 

 

Epreuve de mise en situation pour le  candidat :  OUI   NON    

Moyens : 

Moyens humains : Secrétariat pédagogique et de recherche 

Moyens matériels : 
Mise à disposition d’un ordinateur portable, accès 

aux ressources numériques 

 

Autres informations : 

Compétences particulières requises : 

Très bonnes connaissances en droit public et droit 

comparé et surtout une certaine polyvalence. 

Maîtrise d’une langue vivante souhaitée. 



 


