
 

Fiche profil de poste EC 
 

 

Identification du 
poste 

 

Nature: 

N° national: 

   CNU/ Discipline: 

MCF 11 

MCF0382 

11 

Composante : FLSH 

Localisation : Limoges 

 

Etat du poste 

 

 V : vacant 

  S : susceptible d'être 
vacant 

Date de la vacance : 19/04/2025 

Prise de poste au : 01/09/2026 

Profil à publier (intitule du poste) : 

Linguistique anglaise et traduction 
 
 

Job Profile 

 
English linguistics and translation 
 

Research profile 

English linguistics : English grammar & syntax, lexicology, ecolinguistics or sociolinguistics  
 

 
Enseignement : 

Département d’enseignement : Départtement Etudes Anglophones 

Lieu(x) d’exercice : FLSH Limoges 

Equipe pédagogique : Langues et littératures anglaises et anglo-
saxonnes 

Contact pédagogique Muriel CUNIN 

Tél contact pédagogique : 05 55 43 55.11 

Email contact pédagogique : Muriel.cunin@unilim.fr 

URL département https://www.flsh.unilim.fr/licence/llcer-anglais/ 

 
Recherche : 

Nom de l’équipe de recherche : CERES 

Lieu(x) d’exercice : Université de Limoges 

Contact scientifique : Sophie Anquetil  

Tél contact scientifique : 05 55 43 56 83  

Email contact scientifique : Sophie.anquetil@unilim.fr 
 

URL du laboratoire : https://www.unilim.fr/ceres/  

 
Description activités : 

Pédagogie : 
Le/la MCF assurera des cours de linguistique, lexicologie, lexique de spécialité, traduction (thème, 
version, interprétariat), grammaire, langue orale et écrite en licence LLCER anglais et LEA, et masters 
MEEF, ITC et TCT, ainsi que des cours de langue vivante dans les autres département SHS et ALL.  
Participation aux réunions du département. Encadrement de stages et mémoires de recherche. Un 
intérêt pour l’écolinguistique et les discours sur les changements écologiques sera apprécié. 
 
 

mailto:Sophie.anquetil@unilim.fr
https://www.unilim.fr/ceres/


 
 
Recherche :  
Le/la MCF rejoindra l’équipe du CeReS spécialisée en sémiotique, sciences de l’information et de la 
communication et de la linguistique dans tous ses aspects. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Epreuve de mise en situation pour le  candidat :  OUI  NON    
 
 
Moyens : 

Moyens humains : Equipe d’une vingtaine d’anglicistes 

Moyens matériels : Bureau partagé, hardware, reprographie 

 
Autres informations : 

Compétences particulières requises :  

 

 


