
Fiche profil de poste

Composante : IAE 

Profil à publier

Job Profile

Research profile

Supply Chain Management & 
RSE

Département d’enseignement : IAE 
Lieu(x) d’exercice : Limoges 
Equipe pédagogique : 
Contact pédagogique Lisa Sharman 
Tél contact pédagogique : 06 88 92 40 38 
Email contact pédagogique : Lisa.sharman@unilim.fr 

Enseignement :

Recherche :
Nom de l’équipe de recherche : CREOP 
Lieu(x) d’exercice : Limoges 
Contact scientifique : Romain Dumas 
Tél contact scientifique : 0632410594 
Email contact scientifique : romain.dumas@unilim.fr 
URL du laboratoire : http://www.unilim.fr/creop/ 

Identification du poste Nature: MCF 
N°national: 0969 

CNU/ Discipline: 06 
Localisation : Limoges 

X V : vacant 
S : susceptible d'être Etat du poste 

vacant 
Date de la vacance : 
Prise de poste au : 01/09/2026 

Entrepreneuriat au sein des territoires durables et logistique 
urbaine durable 

Entrepreneurship in sustainable territories and sustainable 
urban logistics 



Pédagogie
L’IAE, Ecole universitaire de management, couvre les secteurs d’activité en lien avec les 
domaines d’intervention suivants  : le management de la santé, les métiers du chiffre, la 
stratégie et le management de l’Innovation. L’articulation entre théorie et pratique est le 
cœur de l’APC. Cette approche doit permettre aux étudiants de s’adapter à des 
problématiques professionnelles complexes en mobilisant connaissances, savoirfaire, 
techniques, attitudes. Pour cela, les étudiants IAE développent tout au long de leur for-
mation des projets innovants en lien avec leur spécialité.
La personne recrutée devra assurer des enseignements en présentiel auprès d’un public en 
Licence L1, L2 EconomieGestion et Licence de gestion parcours MESS, Management 
de l’innovation, Licence Parcours excellence et Master dans les domaines de la stratégie, 
de la gestion de projets, de la logistique, de la RSE en français et en anglais. Des 
enseignements plus généralistes en gestion et en management pourront également être 
dispensés auprès d’un public d’acteurs du monde socioéconomique non gestionnaire, 
dans le cadre de diplômes universitaires.
La personne recrutée s'intégrera aux équipes pédagogiques en place. Elle participera à 
l'encadrement des étudiants et au suivi des stages (en entreprise ou au sein du laboratoire). 
Il est attendu qu'elle s'implique dans l'organisation et la gestion des activités de l’IAE en 
prenant en charge des responsabilités de formations ou des missions spécifiques (de 
coordination de modules, de communication, participation aux journées dédiées à 
l’innovation...).

Profil Recherche  : La personne recrutée intégrera l’Équipe de recherche du CREOP – 
GIO. L’équipe du CREOP est bidisciplinaire et accueille des chercheurs en droit privé et 
en sciences de gestion. Deux axes sont investis par les sciences de gestion : innovation 
numérique – bienêtre et santé  ; innovation numérique – entrepreneuriat et territoires 
durables.
Pour s'intégrer au sein de l'équipe du CREOP, la personne recrutée devra avoir une acti-
vité de recherche dans le domaine de la logistique – supply chain management (SCM), 
de l’entrepreneuriat territorial, de la stratégie des organisations et de la RSE. Elle devra 
avoir publié dans des revues classées FNEGE de langue française et anglaise, en SCM. 
La personne recrutée participera à l’ensemble des activités du laboratoire (Assemblées 
Générales, Ateliers de Recherche, montage de projets ANR, AAP, proposition de 
Journées RegardsCroisés DroitGestion, etc.)

Mots clés :

Mot clé 1 : Supply chain management 

Mot clé 2 : Entrepreneuriat territorial 

Mot clé 3 : RSE 

Mot clé 4 : Stratégie des organisations 

Mot clé 5 : 



Moyens 

Moyens humains : Secrétariat administratif et de recherche 

Moyens matériels : Bureau et équipements informatiques 

Autres informations : 

Compétences particulières requises : Compétences numériques, anglais professionnel 


