U niv ers i té Fiche profil de poste

‘ ' ‘ de Limoges

Identification du poste Nature: | MCF Composante : IUT du
N°national: | 0164 LIMOUSIN —

CNU/ Discipline: = 06

Etat du poste V : vacant Date de la vacance : 01/09/2024
[] S:susceptible d'étre vacant | Prise de poste au : 01/09/2025
Profil a publier
PEDAGOGIE : Contrdle de gestion, Finance d’entreprise, Systémes d’information, Management, Economie,
Stratégie d’entreprise, Analyse stratégique pour la gestion, Tableau de bord de gestion

RECHERCHE : Innovation numérique, Finance, Ecosystemes

Job Profile

Management control, Corporate finance, Information systems, Management, Economics, Business strategy,
Strategic analysis for management, Management dashboard

Research profile
Enseignement :
Département d’enseignement : Gestion des Entreprises et des Administrations
Lieu(x) d’exercice : IUT Limoges
Equipe pédagogique : 6 EC + 10 second degré
Contact pédagogique Christel Voisin- cheffe du département
Tél contact pédagogique : 0555434371
Email contact pédagogique : christel.voisin@unilim.fr
URL département
Recherche :
Nom de I’équipe de recherche : CREOP
Lieu(x) d’exercice : Limoges FDSE
Contact scientifique : Martine Hlady-Rispal
Tél contact scientifique :
Email contact scientifique : Martine.hlady-rispal@unilim.fr
URL du laboratoire :

Description activités :

Pédagogie : Enseignement « Business model », mettre en ceuvre des méthodes agiles, construire une étude de
marché, mettre en ceuvre un business model, mesurer les risques. Mettre en place une situation
d’apprentissage et d’évaluation (saé) spécifique au parcours GEMA (gestion entreprenariat management des
activités) : « construire un business plan pour vérifier la faisabilité d’une nouvelle activité.

Outils et pilotage de I'organisation : construire un business plan a partir d’'une offre de valeur, en modélisant
les choix juridiques pertinents, en structurant [Iinformation financiére, afin de convaincre des
financeurs/investisseurs.



Recherche : La personne recrutée intégrera I'Equipe de recherche du CREOP - GIO

L’équipe du CREOP est bi-disciplinaire et accueille des chercheurs en science de gestion et en droit privé. Deux
axes sont investis : innovation numérique — bien-étre et santé; innovation numérique - entrepreneuriat,
patrimoine et territoires.

Le/la MCF recruté(e) devra déployer ses recherches autour des questions de I'innovation numérique et des
nouveaux modes de financement, notamment dans le cadre de |'axe entrepreneuriat et territoire ou bien-étre
et santé.

Le(a) candidat(e) sera également a méme de participer activement a des projets collaboratifs bi-disciplinaires
nationaux et internationaux dans le cadre de journées d’étude, de réponse a des AAP communs ou autres
projets de recherche. La capacité a écrire et a déployer des recherches en anglais est fortement souhaitée. Une
expérience en accompagnement de projets d’étudiants entrepreneurs dans le cadre d’incubateurs et de Pépite
ou de tout autre organisme d’accompagnement serait un plus.

Le(a) candidat(e) pourra également participer a des projets pluridisciplinaires et notamment en partenariat

avec le LAPE (Laboratoire d'Analyse et de Prospectives Economiques) et participer au montage de dossiers AAP
/ ANR du laboratoire.

Epreuve de mise en situation pour le candidat : [_JoUl INON

Moyens :
Moyens humains : Secrétariat administratif et de recherche
Moyens matériels : Bureau et équipements informatiques

Autres informations :
Compétences particulieres requises : Compétences numériques, anglais professionnel



