
ANNEXE 1

Fiche profil de poste

Identification du

poste
Nature:

N°national:

CNU/ Discipline:

MCF

0003

21

Composante : FLSH

Localisation : LIMOGES

Accès ZRR : non

Etat du poste
■ V : vacant

S : susceptible d'être

vacant

Date de la vacance : 1er septembre

2022

Prise de poste au : 1er septembre

2025

Profil à publier (intitule du poste) :

Histoire grecque

Job Profile

Greek History

Research profile

Greek History

Enseignement :

Département d’enseignement : Histoire

Lieu(x) d’exercice : FLSH

Equipe pédagogique : Histoire

Contact pédagogique François AVISSEAU

Tél contact pédagogique : 05.55.43.57.45

Email contact pédagogique : francois.avisseau@unilim.fr

URL département

Recherche :

Nom de l’équipe de recherche : CRIHAM (UR 15507)

Lieu(x) d’exercice : FLSH Limoges



Contact scientifique : Pauline Lafille 

Tél contact scientifique : 06 72 07 75 31 

Email contact scientifique : pauline.lafille@unilim.fr 
URL du laboratoire : https://www.unilim.fr/criham/ 

 

Description activités : 

Pédagogie :  

Le candidat aura à assurer un enseignement généraliste d’histoire ancienne en Licence, couvrant 

l’ensemble des périodes de l’histoire grecque, de l’archaïsme à l’époque hellénistique, et l’ensemble 

des espaces géographiques du monde grec antique. En Licence, le candidat prodiguera CM et TD, cours 

d’histoire et cours d’introduction à l’archéologie et l’histoire de l’art, séances de méthodologie. La 

capacité à donner un enseignement de Licence en langue étrangère serait appréciée. Le candidat devra 

également être apte à participer, dans les années à venir, à la préparation des étudiants aux concours 

d’enseignement. Il interviendra également en Master (séminaire d’histoire ancienne, cours de 

« sciences auxiliaires », participation au séminaire commun, méthodologie de la recherche).  

Recherche : 
Le candidat intégrera le CRIHAM (UR 15507), laboratoire des historiens, historiens de l’art et 

musicologues des universités de Limoges (sections 21 et 22) et de Poitiers (section 21). Il travaillera 

plus particulièrement avec la collègue professeur d’histoire romaine. Ses activités de recherche 

devront s’insérer dans les axes de l’équipe de recherche : Pouvoirs, institutions, conflits ; 

Environnement, territoires, circulations ; Création, corpus, patrimoine et Sciences humaines et arts : 

autonomies et émancipations. Il sera amené à collaborer à la revue Tierce, et à assumer les charges 

collectives afférentes à la fonction de maître de conférences. 

 

Epreuve de mise en situation pour le candidat :  OUI   ■ NON    

 

Moyens : 

Moyens humains :  

Moyens matériels :  

 

Autres informations : 

Compétences particulières requises :  

 


