
 

 
 

 

Recrutement en qualité de (1): 
X ATER 
 Enseignant contractuel du second degré 

 
(1) cocher la case correspondante 
 

 

SECTION CNU : 22MCF 
Discipline 2nd degré :  
 

Profil à publier : HISTOIRE MODERNE 
 
Job Profile : 
 
Enseignement : 

Département d’enseignement : Histoire  

Lieu(x) d’exercice : Limoges  
Equipe pédagogique : Département d’Histoire  

Nom du directeur département : Albrecht Burkardt  

Tél directeur du département : 0555435745   

Email directeur département : albrecht.burkardt@unilim.fr  
URL département http://www.flsh.unilim.fr/site/flsh.html  

 
Recherche : 
Nom de l’équipe de recherche : UR 15507 CRIHAM (site de Limoges) 
Lieu(x) d’exercice : Limoges 
Nom du directeur laboratoire : Anne Massoni (dir. UR)  
Tél directeur du laboratoire : 05 55 43 55 63 
Email directeur du laboratoire : anne.massoni@unilim.fr 

URL du laboratoire : http://www.flsh.unilim.fr/recherche/ 

Descriptif du laboratoire : 

Le Centre de recherche historique de l’Université de 
Limoges (CRIHAM) regroupe les enseignants-chercheurs 
en histoire de l’Université de Limoges et constitue l’un 
des deux pôles de l’UR 15507 CRIHAM (Poitiers-
Limoges). Le projet de recherche présenté dans le cadre 
du prochain contrat d’établissement se décline en quatre 
axes communs aux deux sites et diachroniques : 
« Patrimoine, corpus, création » ; « Environnement, 
territoires, circulations » ; « Pouvoirs, institutions, 
conflits » ; « Les angles morts de la recherche ». 

N° de POSTE (à renseigner 

OBLIGATOIREMENT) 

 

ATER ministériel :  

Ou poste vacant utilisé : 21PR/0122 

 

Localisation du poste  

FLSH 

Date de la vacance de 
poste :  

 

 

COMPOSANTE : 



Caractéristiques contrat 

 

Date de début : 1/09/2024 

Date de fin : 30/8/2025 

Quotité :  100 % 

 

 
 
 
Profil enseignement :  

  
Histoire moderne 
 
 
 
 
 
Profil recherche :  

  
 
Un profil de recherche proches des axes du Criham serait apprécié. 
 
 
 
 
Mots clés : 
Mot clé 1 :  

Mot clé 2 :  

Mot clé 3  :  

Mot clé 4 :  

Mot clé 5 :   

 
 
Description activités : 

 
 
Service en cours de définition. 

 
 
 
  
 
Moyens : 
Moyens matériels :  

Moyens humains :  

Moyens financiers :  

Autres moyens :  

 
Autres informations : 

Compétences particulières requises : 
 
 
 

 


