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Direction
des Ressources
Humaines (DRH)

Direction du
Patrimoine Immobilier

(DPI)

Direction des
Systémes d’'Information
(DsI)

Service Médico-Social
des Personnels (SMSP)
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Services centraux
FONCTIONS SUPPORT

Direction des
Affaires Financiéeres
(DAF)

Direction des Affaires
Juridiques
et Institutionnelles (DAJI)

Service Communication

Direction
de la logistique

Service Prévention
Sécurité

Direction Générale des Services Référente affaire institutionnelle
| Coordinatrice DGS
/

Services Centraux Services Centraux
FONCTIONS SOUTIEN SERVICES TRANSVERSAUX

P6le Formation P6le Recherche Cellule d’appui d la Stratégie

et aux partenariats
Pole Pdle ‘

Vie Etudiante Internationnal Service d’Aide au Pilotage (SAP)

SERVICES COMMUNS

Service Commun
de Documentation (SCD)

Mission projets culturels

Service commun
de reprographie

Sprvice de Santé
Etudiants (SSE)
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