Université

‘ ' ‘ de Limoges

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’UNIVERSITE DE LIMOGES J

e Vu le Code de I'éducation ;

e Vu les statuts de I'Université de Limoges ;

e Vu l'avis émis par le Conseil Académique dans sa séance pléniere du 15 septembre 2023 ;

e Vu l'avis émis par le Conseil Académique dans sa séance pléniere du 13 octobre 2023 ;

e Vu l'avis émis par le Comité Social d’Administration d'Etablissement dans sa séance du 20
octobre 2023 ;

e Vu lavis émis par le Comité Social d’Administration d'Etablissement dans sa séance
exceptionnelle du 10 novembre 2023 ;

Délibération enregistrée sous le numéro 330/2023/RH
Conseil d’Administration du 10 novembre 2023 :

Sujet : Campagne d’emplois 2024 des personnels enseignants-chercheurs et BIATSS

PJ: Tableau de proposition de publication des postes susceptibles d'étre occupés par des
enseignants-chercheurs

Tableau de proposition de publication des postes susceptibles d’étre occupés par des
personnels BIATSS

Le mandat donné par le CAC a la gouvernance de I'établissement pour conduire la campagne
d'emplois 2024, dans son avis formulé lors de la séance pléniére du 15 septembre dernier, consiste
a garder le cap d'une trajectoire permettant non seulement de piloter les effectifs pour respecter le
plafond d’empois autorisé, mais aussi de maitriser la masse salariale conformément aux orientations
de la note de cadrage budgétaire pour I'exercice 2024 ; et ce d’autant plus que le contexte d'une
dotation d’Etat demeurant stable améne ['établissement a devoir puiser dans le fonds de
roulement 5 a 7 millions d’euros pour équilibrer le budget.

Ainsi I'avis favorable (formulé par le CAC plénier) a-t-il permis de conduire la campagne d'emplois des
enseignants relevant du second degré, des enseignants-chercheurs et des personnels BIATSS
sur une base tendancielle de 50% des postes dont la vacance est confirmée.

Lors du bureau élargi aux représentants des organisations syndicales du 9 octobre 2023, une
priorisation des postes vacants confirmés dans les différentes composantes, pdles et services a permis
de consolider la volumétrie de postes a publier a 53 + 9 reports issus des campagnes de recrutement
2023 (dont 12 enseignants second degré précédemment approuvés par délibération du CA du 29
septembre 2023).

Cette proposition de volumétrie a été présentée au CAC plénier du 13 octobre 2023, qui a émis un
avis favorable.

C’est pourquoi, compte tenu de la volumétrie de la campagne d'emplois des enseignants du second
degré fixée a 12 postes et aprés avis du CSAE dans sa séance du 20 octobre 2023 puis dans sa
séance exceptionnelle du 10 novembre 2023, il est demandé au Conseil d’Administration
d’approuver la volumétrie globale de la campagne d’emplois 2023 a 62 (53 + 9 reports 2023), ainsi
que les fiches de postes a publier des personnels enseignants-chercheurs et des personnels BIATSS
selon la répartition suivante :

- Enseignants-chercheurs : 22 + 1 report
- BIATSS : 21 + 6 reports
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Membres en exercice : 36

Nombre de votants : 31

Pour : 16

Contre : 10

Abstention : 5

Ne souhaite pas participer au vote : 0

Fait a Limoges, le 10 novembre 2023

La Présidente de I’Université

Isabelle KLOCK-FONTANILLE

Publié au recueil des actes administratifs du mois de novembre 2023.
Transmis au rectorat de 'académie de Limoges le 14 novembre 2023.

Modalités de recours : En application de larticle R 421-1 du code de justice administrative, le
Tribunal Administratif de Limoges peut étre saisi par voie de recours formé contre les actes
réglementaires dans les deux mois a partir du jour de leur publication et de leur transmission au
Recteur
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MAJ lo 20/10/2023

Nature de la demande

Vacance en cours

Composante

N* Emplol

CAMPAGNE D'EMPLO} 2024 - PERSONNELS BIATSS

Affectation

Corps ou
categorie

Grades

BAP

Motif vacance

Date vacance

Demande 09/2024
(1212024 pour categorle A}

Fichede Vacan
post

poste

ce
e

Creéation

1 Création CE 2023 ENSIL-ENSCI 16829 ENSIL-ENSCI IGE IGE CN ¢ 'T::::L‘;" ot09/2023 | © “t:g:‘""’:m'g‘aaﬁp e oul 1
(Concours IGE BAP C infructueux) Py 0
2 Demande de création ENS’)L('L’;:ﬁSC’ A ENSIL-ENSCI /XLIM Catégorie A _ ~ Création | 01/09/2024 |  Publication IGE BAP C oul 1
3 Nouvelle vacance FDSE FOSEXSERVICE FONCTIONS: col coiB _ Démission | 19/08/2023 | Publication SAENES/TECH | o, 1
SUPPORT
FDSE/IAE : SERVICE SCOLARITE ) ) Publication ADJAENES /
4 Demande de création FDSE/IAE (50-50) Catégorie C - - Créalion 01/09/2024 ATRF BAPJ oul 1
Vacance en cours k - 5 " .
5 Création CE 2023 alo oS Techniclan s geslion. | Casigoned|  _ _ Cebotion | p1merznzy | Publiostion SAENESITECH | o, 1
(Concours BOE infructueux)
Vacance en cours . . . -
s Création CE 2023 GIo GIOIGE rce:‘:“h'ag;,“’:"’““"““ Catégorie B _ _ Croa™ | 0210912023 | Publication IGE BAP J oul 1
(c IGE BAP J i
ADJAENES Pourvu par la liste
T Nouvelle vacance FLSH 05108D FLSH SCOLARITE ADJAENES P1C - Retraite 01/09/2023 complémentaire ATRF BAP J oul 1
" Publication SAENES / TECH
8 Nouvelle vacance FLSH 04644Y FLSH : SCOLARITE ATRF ATRF P2C J Retraite 02/12/2022 BAP J (pyramidage) oul 1
MEDECINE/PHARMACIE : DIR Réussite Publication SAENES / TECH
9 Nouvelle vacance FMP 38890 ADMINISTRATIVE ATRF ATRF P2C J concours B 01/09/2023 BAP J (pyramidage) oul 1
MEDECINE/PHARMACIE : Reussite Publication ADJAENES /
10 Nouvelle vacance FMP WV0025 SLARTE: ADJAENES | ADJAENES _ comoaures | 01092023 sty oul 1
7 Demande de création OMEGAHEALTH oM EGAHE:;TﬂTg;[Eﬁf"““""'* Catégorie A _ B Création | 01/09/2024 | Publication AA/IGEBAPJ | oOUI 1
Vacance en cours M i ot
12 Création CE 2023 FST 07327P FST: SERVICE MAINTENANCE | ATRF | ATRF P2C c | Reusste | otosizoz: P"”"T“f:,;if“ ;3” ¢ | ou 1
(Concours ATRF BAP C infructueux) n Py o
13 Nouvelle vacance FST 577384 FST : DPT SCIENCES DU VIVANT ATRF ATRF P2C A Retraite 01/05/2023 Publication ATRF BAP A oul 1
FST/ FST/OMEGAHEALTH : OPT
14 Nouvelle vacance OMEGAHEALTH 00257 CHIMIE et LABCIS TECH TECHCN 8 Retraite 01/09/2023 Publication TECH BAP B our 1
15 Demande de création IMPEO /FST IMPEO / FST : Technicien Catégorie B _ _ Création 01/09/2024 Pubiication TECH BAP C oul 1
INSPE SERVICES MUTUALISES
1 Nouvelle vacance INSPE 20140010 LIMOGES : POLE DINGENIERIE IGE IGE HC F Retraite | 01/01/2024 |  Publication IGE BAP F oul 1
PEDAGOGIQUE
Vacance en cours N
17 Création CE 2023 wr 7etser | 'UTiDPTOENENECANQUEET | ige IGEHC | BAPE | Retaite |01/08/2022 | Publication|GEBAPC | OUI 1
(Concours IGE BAP C infructueux)
IUT SERVICES MUTUALISES
18 Nouvelle vacance T 02776T LIMOGES : SERVICE FONCTIONS AA AA _ Retraite | 01/09/2024 | Publication SAENES/TECH | 1
BAP J
SUPPORT
19 Demande de creation XLIM XLIM : PREMISS - AS| informatique | Catégorie A _ _ Création | 01/09/2024 |  Publication ASI BAP E oul 1
XLIM : PLATINOM - AS| ) - .
20 Demande de creation XLiM microslectronique Catégorie A - _ Création 01/09/2024 Publication ASI BAP C oul 1
DAJL : Juriste chargé des affaires pré- .
2 Demande de création DGS-DAJI e et cop COD A _ Fin CDD | 01/09/2024 | Publication AA/IGEBAPJ | OUI 1
2 Demande de création DGS-DAJI DA J“I’:s'“el;:‘:gi: “‘f:: affaires | categorie A B B Création | 01/09/2024 | Publication AA/IGEBAPJ | OUI 1
DRH - DEVELOPPEMENT RH :
pe] Demande de création DGS-DRH Chargé des rercutements et concours| Catégorie B _ _ Création | 01/01/2024 | PuPlication SAENES/TECH | 1
BIATSS
Vacances en cours , 2 " G i
2 Création CE 2023 DGS-PF | uNivBRpisi3ssa| EDIALAB ")'I:z:l““‘e“ sutios col coic _ c:::::::’s 01/09/2023 | Publication TECHBAPF | OUI 1
(Concours BOE infructueux)
i Publication Conservateur
25 Nouvelle vacance DGS-SCD 74839X SCD : Directrice du SCD CONS GNAL = = Retraite 01/04/2024 (poste dépyramidé) oul 1
» Demande de création DGS-CAPS'UL cARgUL l'ni'x;%::e PrOets ) Categorie A _ B Création | 01/09/2024 | Publication AA/IGE BAPJ | OUI 1
7 Demande de création Présidence Peésidancs b‘;;’e"::e‘“e' Séeurte | ¢ ategorie A _ B Création | 01/0172024 | Publication AA/IGE BAPJ | OUI 1
Postes partagés
LEGENDE : Postes déja publiés en 2023 (résultats infructueux)

Poste déja pourvu







