
 

 

 

Contexte du poste 

Le territoire de la ville de Limoges, des communes appartenant à la communauté urbaine de Limoges 
Métropole et, au-delà au territoire de la Haute-Vienne et des départements limitrophes bénéficient 
d’une offre culturelle riche, portée par de nombreux acteurs culturels reconnus (Centre Dramatique 
National – Théâtre de l’Union, Le Sirque - Pôle national cirque à Nexon, Centres Culturels Municipaux, 
Festivals Les francophonies, La Mégisserie de Saint-Junien, Théâtre du Cloitre, Opéra, FRAC…). On 
constate cependant que les étudiants semblent réticents à se saisir de ces différentes opportunités. 

La plupart des structures culturelles disposent, au sein de leurs équipes, de postes dédiés à la 
médiation et à la promotion de leur programmation. Toutefois, bien que des initiatives intéressantes 
existent au sein de certains campus, ces chargées des publics rencontrent des difficultés à trouver des 
interlocuteurs et des dispositifs efficaces pour mobiliser les étudiants.  

Fort de ces constats, le Pôle de Vie Étudiante – CALM souhaite recruter des médiatrices 
culturelles/médiateurs culturels, sous contrat étudiant, chargés de faire l’interface entre les structures 
et les acteurs culturels de la région et les étudiants. La vocation de ce dispositif est de renforcer la 
présence des acteurs culturels au sein des campus, d’accompagner et de mettre en place des actions 
de médiation « sur mesure » à destination des étudiants et de promouvoir l’actualité culturelle du 
territoire. 

Ces contrats étudiants auront pour missions :  

- Assurer l’interface entre les acteurs culturels et les différentes composantes de l’Université 
ainsi que les étudiants de tous les campus de l’UL 

- Mettre en place et accompagner des temps d’information, d’échanges, de discussion avec les 
acteurs culturels sur les campus 

- De développer et accompagner des actions afin de faciliter la venue des étudiants sur les 
manifestations culturelles 

- Rédiger et administrer un agenda culturel à destination des étudiants  
- Renforcer l’équipe de vie étudiante et du Bureau de Vie Etudiante dans ses activités 

Lieu de réalisation de la mission et horaire de travail : 

- CALM Lieu de vie étudiant, campus de la Borie + déplacement dans les différents campus de 
Limoges et dans les lieux culturels  

- 67h/mois – horaires variables en fonction de l’activité – prévoir activité durant les pauses 
méridienne  

2 postes à pourvoir (prise de poste septembre 2023) 

Envoyer CV + lettre de candidature + copie de la carte étudiante avant le 20 aout 2023 (par 
mail uniquement) à : vie-etudiante@unilim.fr  

Offre d’emploi étudiante : Médiateurs culturel 


