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Chaire de professeur junior 
Fiche profil de poste 

 
Établissement/organisme : Université de Limoges (UNILIM) 
Site concerné : Limoges – Laboratoire de Géographie Physique et Environnementale – 
GEOLAB UMR 6042 CNRS – Universités Clermont-Auvergne et Limoges 
Région académique : Limoges 
 
Composante : Faculté des Lettres et Sciences Humaines  
 
Mots-clés : Environnement, inégalités, discours et processus, politiques publiques, Sciences-
politiques, géographie, pluridisciplinarité. 
 
Durée visée : 6 ans 
 
Thématique scientifique : Environnements et sociétés : pour déconstruire les nouvelles 
formes de pouvoir et de domination à l’ère de l’Anthropocène 
  
Section (s) CNU/CoNRS/CSS correspondante (s) : CNU 04 / 23 CoNRS 40 / 39 
 
Profil à publier (intitule du poste) : 
Recherchons un enseignant-chercheur ou une enseignante-chercheuse ayant développé 
recherches et compétences en matière de constructions et d’approches sociopolitiques de 
l’environnement. Sensible aux approches critiques, il ou elle devra être familier(ère) des 
lectures et travaux de nature pluridisciplinaire. De même, il ou elle devra faire état d’une 
appétence autant pour la théorisation que pour les protocoles de recherche adossés aux 
démarches empiriques et au travail de terrain. 
 
Enseignement : Le ou la candidat(e) devra pouvoir intervenir au niveau Licence mais surtout 
Master Sciences Sociales de la FLSH associant les deux mentions de géographie, et celles de 
sociologie et d’histoire. Le ou la candidate sera conduit(e) à faire cours a minima dans la 
mention « Développement alternatif des territoires. Ressources et justice 
environnementales », sans que cela soit exclusif des trois autres mentions.  
 
Recherche : La personne recrutée animera des projets scientifiques dans le cadre des activités 
de recherche du laboratoire GEOLAB, en particulier de son équipe Capital Environnemental. 
Elle devra en outre travailler au développement de projets et programmes pluridisciplinaires 
au sein (et entre les) des sciences sociales représentées dans les laboratoires de la FLSH 
(géographie, sociologie, histoire, sciences de l’éducation et sciences du langage). Le cas 
échéant, il ou elle pourra également collaborer avec les unités de recherche en sciences 
sociales hébergées à la Faculté de Droit et Sciences économiques (en particulier les juristes de 
l’environnement), voire celles des secteurs de l’ingénieur et bio-santé (et son dispositif 
Omega-Health) 
 
Job Profile 
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Research profile 
 
Enseignement : 

Département d’enseignement : Géographie – Sociologie – Histoire – Sciences 
de l’éducation – Sciences du Langage 

Lieu(x) d’exercice : Université de Limoges - FLSH 

Equipe pédagogique : Département de géographie 

Contact pédagogique : Greta Tommasi 

Tél contact pédagogique : 0555435600 

Email contact pédagogique : greta.tommasi@unilim.fr 
 

URL Département/Master https://www.flsh.unilim.fr/master/ 
https://www.flsh.unilim.fr/licence/ 

 
Descriptif de la composante d’affectation :  
La Faculté des Lettres et des Sciences Humaines, établissement d’enseignement supérieur et 
de recherche scientifique qui regroupe les formations et Unités de recherche en géographie, 
sociologie, histoire, sciences de l’éducation, du langage, ainsi que les lettres et langues. Outre 
un service d’ingénierie de la recherche, elle héberge une centaine d’enseignants et 
enseignantes chercheur.es et offre une douzaine de formations de Master, dont l’une associe 
le master de Droit de l’Urbanisme et de l’Environnement de la FDSE. Les UR auxquelles sont 
adossées ces formations portent plusieurs ANR et projets européens. Elles animent 
également de nombreuses collaborations internationales. 

 
 
Recherche : 

Nom de l’équipe de recherche :  GEOLAB UMR 6042 CNRS – Equipe Capital 
Environnemental 

Lieu(x) d’exercice : Limoges 

Contact scientifique : Frédéric Richard – directeur adjoint du laboratoire  
Christophe Beaurain- responsable de l’équipe capital 
environnemental 

Tél contact scientifique : 05 55 43 56 02 

Email contact scientifique : frederic.richard@unilim.fr 
 

URL du laboratoire : https://geolab.uca.fr 
https://www.unilim.fr/recherche/laboratoires/shs/geolab/ 

Descriptif du laboratoire : L’UMR GEOLAB est un laboratoire ancré en géographie mais 
fondamentalement pluridisciplinaire, qui étudie les relations hommes/milieux 
(principalement dans des milieux anthropisés) sur diverses temporalités, du paléolithique au 
monde contemporain, abordant un vaste champ intégrant à la fois les composantes physico-

https://www.flsh.unilim.fr/master/
mailto:frederic.richard@unilim.fr
https://geolab.uca.fr/
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écologiques et sociales de l’environnement via des « niches » dont l’HCERES indique qu’elles 
sont clairement identifiées à l’échelle nationale voire internationale. En ce qui la concerne, 
l’équipe « capital environnemental » s’intéresse à l’environnement en tant que construction 
sociopolitique et ce, dans une perspective critique. Les deux axes de recherche de cette 
équipe s’intitulent « Ressources environnementales, entre logiques de proximités et 
mobilités » et « Médiation, normes et inégalités socio-environnementales ». Le laboratoire 
entend poursuivre dans cette voie en élargissant encore les travaux inter et pluridisciplinaires 
en son sein (géographie, économie, histoire), notamment en intégrant une approche plus 
politiste. Ce profil de politiste de l’environnement vise en outre à nouer des partenariats de 
recherche au sein de l’IRSHS (laboratoires de sociologie, de sciences de l’éducation, 
d’histoire, de sciences du langage) avec l’Institut GIO (en particulier son équipe spécialisée 
en droit de l’environnement) autour d’appels à projet, à vocation nationale et internationale 
et éventuellement le secteur bio-santé en intégrant sa structure Omega-Healt. 

 
 
Description activités: 

Ce poste est proposé en contrat à durée déterminée (CDD) de droit public de 6 ans à 
vocation de titularisation dans le corps des Professeurs d’Université suivant la procédure de 
Chaire de Professeur Junior (Décret n° 2021-1710 du 17 décembre 2021 relatif au contrat 
de chaire de professeur junior prévu par l'article L. 952-6-2 du code de l'éducation et par 
l'article L. 422-3 du code de la recherche) 
 
 
Recherche: 
 
Avec l’avènement de l’anthropocène, l’environnement s’est imposé comme le centre de 
gravité d’un nouveau champ socio-politique. Qu’elles soient redoutées, prévues, avérées 
ou non, qu’elles soient connues, non encore identifiées, contestées ou non, les implications 
de cette nouvelle ère géologique redéfinissent l’ensemble de nos relations individuelles et 
collectives à l’environnement. Ce champ environnemental au sein duquel les acteurs 
sociaux de toutes natures investissent et/ou se positionnent dans leur intérêt propre, à 
diverses échelles spatiales et temporelles nourrit des formes plus ou moins inédites de 
pouvoir et de domination. Quelles sont-elles ? Quels en sont les ressorts ? Dans quelle 
mesure ces enjeux sont-ils conscientisés et explicités par la ou les sociétés ? Dans quelle 
mesure les pouvoirs publics s’en saisissent-ils réellement ? Pour ne s’en tenir qu’aux 
sciences humaines et sociales, les processus socio-politiques en lien avec les innombrables 
composantes et visions de l’environnement ont donné lieu à diverses propositions 
analytiques et théoriques (via la political ecology, la deep ecology, les notions de classe 
écologique, de capital environnemental, d’écopouvoirs, etc.) et autres. Cette chaire devra 
s’appuyer sur ce « substrat » pour conduire et porter des recherches à visée transversale, 
transdisciplinaire, critique et à la portée réellement heuristique. 
 
Selon son profil, le ou la candidate pourra s’approprier ce projet de manière à l’enrichir de 
ses propres apports et propositions. 
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Il sera également demandé à la personne recrutée de pouvoir assurer une activité de 
diffusion de la culture scientifique autour des thématiques de la CPJ et des actions de 
recherche associées.   
 
Au-delà de ses enseignements, le ou la futur(e) recruté(e) sera un acteur des formations de 
la FLSH, il ou elle devra posséder des qualités humaines et une ouverture d’esprit 
indispensables pour éveiller au plus tôt chez les étudiant(es) une culture scientifique 
critique et créative. 
 
Les résultats attendus se déclinent selon trois temps : 
 
Le premier est celui du montage de projets collectifs impulsés par le ou la titulaire de la 
Chaire. Ces projets de recherche pluriannuels devront progressivement monter en 
puissance et en ambition au travers de la nature des appels à projets visés (AAP régionaux, 
nationaux type ANR ou Fondation de France, internationaux). 
 
Etroitement associé au précédent, le deuxième objectif consiste à construire et à animer un 
ou plusieurs réseaux de chercheur(ses) progressivement et/ou respectivement associés aux 
projets de recherche formalisés et aux financements obtenus. Le but étant d’améliorer 
sensiblement la visibilité nationale et internationale de l’Université de Limoges dans le 
champ des recherches SHS consacrées à l’environnement, et ce, en valorisant leur caractère 
pluridisciplinaire. 
 
Le troisième temps correspond à celui de la valorisation scientifique, et du ou de la titulaire 
de la Chaire et par-delà de celle issue des projets collectifs mentionnés plus haut. 
Naturellement, cette valorisation sera plurielle sous sa forme et pourra partiellement être 
déconnectée ou indépendante des résultats des candidatures aux Appels à Projet.  
 
Dans une perspective dite de science ouverte, les projets de recherche impliqueront des 
restitutions publiques sur les terrains investis par les chercheur(ses) Des communications 
grands publics seront par ailleurs organisées lors des évènements régulièrement mis en 
œuvre par l’Université de Limoges (Nuit des chercheurs par exemple) ou lors d’évènements 
dédiés à telle ou telle discipline (par exemple le Festival International de Géographie de 
Saint-Dié-des-Vosges). 
 
Au-delà des enjeux de diffusion auprès du grand public, les résultats des travaux ont pour 
but d’alimenter les réflexions des concepteurs et porteurs des politiques publiques en 
matière d’environnement en tant qu’actif social, afin de tendre vers une amélioration de sa 
répartition au sein de la population, et en particulier au bénéfice des groupes sociaux les 
plus dépourvus en la matière. 
 
Indicateurs : préciser les indicateurs de suivi du déploiement du projet et la méthodologie 
de leur suivi 
 
Publications : 
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Sont attendus du ou de la titulaire de la Chaire, deux articles dans des revues indexées de 
rang A par an, deux à trois communications annuelles dans des manifestations scientifiques 
nationales ou internationales. 
Au moins deux articles sur les 6 ans devront avoir été publiés dans une revue indexée, de 
langue étrangère (anglophone de préférence). Ces publications pourront être collectives, 
coécrites avec un ou des collègues impliqués dans les projets pluridisciplinaires animés par 
la personne recrutée. En effet, le ou la titulaire de la Chaire devra coordonner et/ou porter 
le dépôt de projets de recherche en réponse à divers AAP. Il devra notamment avoir déposé 
au minimum un dossier de candidature à des appels à projet d’envergure nationale (ANR 
par exemple) sur la période des 6 ans. 
 
Ces AAP permettront l’obtention de financements complémentaires assurant notamment 
le renforcement substantiel des ressources humaines et de la capacité d’innovation 
scientifique permise par le biais de recherches doctorales (y compris via des bourses CIFRE) 
et postdoctorales, ressources qui font actuellement défaut au secteur LSHS de l’Université 
de Limoges. Le nombre de ces financements constituera un indicateur de réussite de la 
Chaire Environnement et LSHS.  
 
Enfin, le ou la candidate devra avoir soutenu une HDR pour prétendre à sa titularisation à 
l’issue des six années d’exercice. 
 
Ces indicateurs de suivi et de réussite seront observés par une commission ad hoc 
laboratoire/IRSHS à laquelle le ou la titulaire devra adresser un bilan annuel de l’avancée du 
ou de ses projets. 
 
 
Pédagogie : 
 
La personne recrutée pourra bénéficier d’une décharge de service statutaire lui permettant 
de n’assurer que 32.00/an durant son contrat et jusqu’à sa titularisation. 
 
Il s’agira en priorité pour le ou la titulaire de la CPJ d’articuler ses recherches avec les 
enseignements délivrés au sein des formations Master directement dépendantes des Unités 
de Recherches et UMR du secteur SHS. En l’occurrence, le premier Master dit « Sciences 
Sociales » est lui-même pluridisciplinaire sociologie-histoire-géographie, et en son sein, les 
sciences politiques ne sont pas représentées stricto sensu. Ce champ d’expertise est 
pourtant susceptible d’être investi ou mobilisé dans de nombreux cours et séminaires 
pluridisciplinaires ou des quatre parcours constitutifs de la mention. De même, dans le 
cadre du Master Sciences de l’Education, l’enjeu de la médiation et de l’éducation à 
l’Environnement est essentiel. Par-delà, se pose la question de la forme et du contenu des 
messages à caractère institutionnel (via le système scolaire par exemple) émis par les 
pouvoirs publics et plus encore des conditions et modalités de compréhension et 
d’acceptabilité desdits messages. 
 

 
Moyens : 
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Moyens humains  Un financement de thèse pourra 
être financé au service du projet 
de recherche porté dans le 
cadre de la CPJ  
Si la personne recrutée n’est pas 
titulaire d’une HDR, elle pourra 
bénéficier de 
l’accompagnement d’un co-
directeur de thèse habilité 

Moyens matériels  Bureau, moyens informatiques, 
frais de mission et appui 
potentiel du service ingénierie 
recherche de la FLSH et de la 
plateforme instrumentale et 
technique de l’UMR GEOLAB 

  

Moyens financiers : 
Montant total du financement associé : 
Dont accompagnement Agence Nationale de la 
Recherche (ANR) 

FINANCEMENTS : 
Via l’Université et/ou le CNRS, le 
ou la titulaire de la CPJ 
bénéficiera de financements 
nécessaires à ses recherches, 
notamment pour les missions, la 
mise en œuvre de protocoles 
d’enquête ad hoc, 
d’équipements, etc. Il ou elle 
pourra naturellement les 
compléter par le biais de dépôts 
de projets de recherches 
spécifiques 
 
ANR : 200 k€ (convention après 
recrutement) 
 

 
 
 Autres informations : 

Compétences particulières requises : Plus de 3 ans d'expérience dans au moins dans 
une structure d’enseignement supérieur et/ou 
de recherche, participation à des projets ou 
programmes collectifs :  

Dépôt des dossiers de candidature  

 


