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PRINCIPAUX TITRES ET DIPLÔMES  
2011 	Habilitation à diriger des recherches en Sciences de Gestion et du Management
Mémoire intitulé : « L’interaction entre acteurs stratégiques : le recours à la méthode des cas, Université de Bordeaux, 15 sept.». Garant : Pr. Jean-François Trinquecoste. 
1993	Doctorat de Sciences de Gestion
Thèse intitulée : « Les modes de création et de fonctionnement d'accords de coopération (AC) transnationaux entre dirigeants de PME-PMI européens: une analyse qualitative inductive. Directeur Pr. B. Saporta. Mention très honorable avec les félicitations du jury. 
RESPONSABILITÉS SCIENTIFIQUES NATIONALES ET INTERNATIONALES
Directrice scientifique de l’équipe de recherche CREOP 
Rédactrice associée Revue de l’Entrepreneuriat (A HCERES)                                                      Membre Step-Bapson - Successfull Transgenerational Entrepreneurship Practices, réseau international                                                                                                                                         Membre du collège doctoral – Collegio Dei Docenti PhD et du board of professors in Entrepreneurship and Innovation, Parthenope university of Naples, Italie                                                                Membre de Comités de thèse Poitiers, Bordeaux et Limoges             …………                        Rédactrice Dossier HCERES CREOP 06 2020                                                                                                                                                   
AAP RÉGION NOUVELLE AQUITAINE                                                                                                                                                                                                                 Co-porteur du projet ESR 2021-2024 Région Nouvelle-Aquitaine « La transformation numérique des PME comme catalyseur du développement économique territorial »
Porteur du projet 2020-2023 Région Nouvelle-Aquitaine « Vers une valorisation de l'écosystème entrepreneurial régional du Limousin en Nouvelle-Aquitaine » R547.                                                  Porteur du projet 2019 – 2023 Région Nouvelle-Aquitaine « Enjeux et difficultés de l’affirmation d’un territoire du luxe. Le cas de la filière cuir en Nouvelle-Aquitaine » MSHA Bordeaux.
RESPONSABILITÉS INSTITUTIONNELLES LOCALES ET NATIONALES
· Directrice-Adjointe IAE ……………………………………………………………
· CNU 2019-2023- Membre suppléant collège A nommée par Madame la Ministre de l’enseignement supérieur, de la recherche et de l’innovation novembre 2019
· Membre élue Conseil d’Administration IAE
· Membre élue Commission d’expertise du CAC restreint, université de Limoges 
· Depuis 2021, représentante à la Commission Recherche Université de Limoges pour l’IAE de Limoges.
Depuis 2017, Présidente (VP) de 6 COS- comités de recrutement IAE de Limoges (3 Pr, 3 MCF) et 17 fois membre de COS universités françaises (Limoges (5), Poitiers (7), La Rochelle (3), Albi-Rodez (1), Arras (1).
RESPONSABILITÉS PÉDAGOGIQUES
Responsable Mention Master Management de l’Innovation, IAE Limoges…………………………… Responsable des Ateliers de l’Innovation Mode BM Kapla et Mode Coaching……………… Rédactrice dossier HCERES Mention Management de l’Innovation                                                                     
ENSEIGNEMENTS AU NIVEAU NATIONAL ET INTERNATIONAL        			                        Stratégie et Management stratégique, Méthodologie de recherche, Entrepreneuriat, Business Model et Agenda Décisionnel, Mémoire de recherche et intervention, Théorie des organisations, Ateliers de l’innovation, Qualitative methods, research seminars, etc. en FI et FC Universités de Bordeaux et Parthenope, Italie - actuellement                                                                                                                                Professeur Marketing estrategico et metodologias cualitatives université de Lima, Pérou Investigacion cualitativa de 2005 à 2009 ;  université République Dominicaine en 2009                                         Enseignante CEFAG de 2003 à 2007 chargée du séminaire sur la méthode des cas                                                                                                                                        
ACTIVITÉS ÉDITORIALES
Depuis 2020, Rédactrice associée Revue Entrepreneuriat (HCERES A, FNEGE 2)
Membre* du Comité scientifique ou rapporteur régulier des revues : Journal of Small Business Management (Impact Factor 3,461) ; International Journal of Management Review (Impact Factor 8,631); Entrepreneurship and Regional Development (Impact Factor 2,885), Revue Internationale PME* (RIPME) (HCERES B); Revue de l’Entrepreneuriat* (HCERES A) ; Revue Française de Gestion (HCERES A) ; Vie et Science de l’entreprise (HCERES)*, Sinergie (Scopus)*
Rapporteur Académie de l’Entrepreneuriat, Academy of Management, CIFEPME
Rapporteur Prix FNEGE de la meilleure thèse en entrepreneuriat (depuis 2016).
 
PRIX ET RÉCOMPENSES 
Hlady-Rispal M. (2022). Prix « Academic Entrepreneurship » et Prix du meilleur papier « Best Paper award » lors de la conférence "International Congress of Small Business" à Washington 5-10 juillet 2022. Papier “In search of creative qualitative methods to capture modern day entrepreneurship research challenges’.  Hlady-Rispal M. Fayolle A et W.B. Gartner (2021) JSBM. Fait partie des 10 articles les plus lus de la revue rang 2 FNEGE en 2021.
Hlady-Rispal M. (2016). “Une stratégie de recherche en gestion : l’étude de cas. Revue Française de Gestion, numéro spécial 40 d’influence, vol. 8, n°253, p.251-266. Article réédité. (HCERES A).
Boncler J., Hlady-Rispal M., Papin Ch. (2013). L’Entrepreneuriat-social : en quête d’un équilibre entre marché, état et solidarité, in Le grand Livre de L’Entrepreneuriat, coordonné par C.Léger-Jarniou, Ed. Dunod. Prix FNEGE 2015 du Meilleur Ouvrage de Recherche en Sciences de Gestion, catégorie mention spéciale du jury.  
Rispal M., (1994), The Setting up and Functioning of Transnational Cooperative Agreements between European SME Managers. A Qualitative Inductive Approach, ICSB, Deuxième prix. Congrès de Strasbourg 27-29 juin.
Rispal M., (1993), Les modes de création et de fonctionnement d'accords de coopération engageant des dirigeants de PME européennes, Colloque PME-PMI - Développement International, Aix en Provence, Prix FONDEXPA de la meilleure communication, 19-20 juin.
 
ACTIVITES ENCADREMENT DOCTORAL ET JURY DE THESE ET DE HDR  
	Encadrement de thèses jusqu’à 2020
	9
	3 co-directions 

	Participation à des jurys de thèse & HDR
	27
	3 Président, 17 Rapporteur, 5 Examinateur, 3 Directeur (dont 2 en anglais et 4 en espagnol)

	Comités de thèses depuis 2017 et par an
	5
	Bordeaux (4), Poitiers (1), Limoges (1) avec 1 à 7 candidats par comité 


PUBLICATIONS 
Revues scientifiques à comité de lecture classées HCERES (depuis 2016)
[bookmark: _Hlk208590563][bookmark: _Hlk155879714][bookmark: _Hlk187858605]Hlady-Rispal M., Adam B., Theodoraki Ch., Jolivet V.  (2025). The role of traceability technologies in the sustainable evolution of the luxury industry, Journal of Technology Transfer (ABS 3, Impact Factor 7.14, Scopus 10.6)
De Tarragon H., Hlady-Rispal M., Casteran G, Mendy-Bilek G. (2025). Durabilité urbaine et logistique : la création d’un acteur-réseau urbain. Logistique et Transport (sous presse, FNEGE 2, Scopus 7)
[bookmark: _Hlk208590637][bookmark: _Hlk176976374]Lakhal M., Hlady-Rispal M. (2025). Modèle de revenus et flux de valeur – vers un modèle de performance inversé de l’entreprise sociale. Revue Internationale PME, Vol. 38, n°2 (FNEGE 2, Impact Factor 3). 
El Fallah El Quadmiry S., Hlady-Rispal M., Casteran G. (2024). L’écosystème de l’accompagnement entrepreneurial comme facilitateur de résilience. Revue des Sciences de Gestion, N°330, Nov-Déc. p. 31-43 (FNEGE 4).
de Tarragon H, Theodoraki Ch., Hlady-Rispal M, Casteran G. (2024). Unraveling the Urban Ecosystem: An Ethnographic Study of Logistics Service Providers, Journal of Supply chain Management, 60(4), 75-91 https://doi.org/10.1111/jscm.12333 (ABS 4, Impact Factor 10.2, Scopus 16)
Lejuste D., Acquatella F., Hlady-Rispal M. (2024). How do the managers of local businesses integrate the digital transition imperative into their strategy? EuroMed Journal of Management, May. 
Casteran, G., Acquatella, F., Jolivet, V., & Hlady-Rispal, M. (2023). Goal congruence and shopping motivation influence for in-store mobile app. International Journal of Retail & Distribution Management (ABS 2, Scopus 7)
[bookmark: _Hlk172010450]Hlady-Rispal, M., & Blancheton, B. (2022). The diamond model: A French luxury cluster model embedded in regional heritage. Journal of Small Business Management, 60(2), 420-446. (ABS 3, Impact Factor 5.262)
Hlady-Rispal M., Fayolle A., Gartner W. (2021). In search of creative qualitative methods to capture modern-day entrepreneurship research challenges. Special Issue, Editorial. JSBM, 59 (5) (CNRS 2, HCERES A, FNEGE 2; Impact Factor 3,641)
Blancheton, B., Hlady-Rispal, M. (2021). Blancheton, B., & Hlady-Rispal, M. (2021). Ensuring product quality: luxury clusters in cognac and leather. Regional Studies, 55(2), 282-294. (CNRS 2; HCERES A; Impact Factor 3,147)
Servantie V., Hlady-Rispal M. (2021). Born globals’ decision‑making logics during their entrepreneurial process. Journal of International Entrepreneurship,  https://doi.org/10.1007/s10843-021-00301-y (Impact score 2,93 en 2021, FNEGE 4 en 2019)
Hlady-Rispal M., Blancheton B. (2020). The Diamond Model: a French Luxury Cluster Model Embedded in Regional Heritage, Journal of Small Business Management, DOI: 10.1080/00472778.2020.1716588. (CNRS 2, HCERES A, FNEGE 2, Impact Factor 3,461)
Servantie V., Hlady-Rispal (2019). Bricolage, effectuation et planification : le cas de la démarche entrepreneuriale d’une EIRP. Revue Internationale PME, Vol.32, n°3-4, 262-290 (CNRS 3, HCERES B, FNEGE 3).
Hlady-Rispal M., Servantie V. (2018). Deconstructing the way value is created in Social Entrepreneurship. International Journal of Management Reviews, Vol 20, 62–80 (CNRS 2, HCERES A, FNEGE 2; Impact Factor 8,631)
Servantie V., Hlady-Rispal M. (2018). Bricolage, effectuation, and causation shifts over time in the context of social entrepreneurship. Entrepreneurship and Regional Development, Vol. 30, (3–4), 310–335 (CNRS 3, HCERES B, FNEGE 3, Impact Factor 2,885). 
Hlady-Rispal M., Servantie V. (2017). "Business models impacting social change in violent and poverty-stricken neighbourhoods: A case study in Colombia". International Small Business Journal, Vol. 35(4) 427–448 (CNRS 2, HCERES A, FNEGE 2; Impact Factor 3,677).
Verstraete T., Jouison E., Kremer F, Hlady-Rispal M. (2017). Assessing Business Model relevance for business leaders in the construction industry, International Journal of Entrepreneurship and Small Business, Vol 30, (1) 58-79 (CNRS 4, HCERES C, FNEGE 4).
Hlady-Rispal M. (2016). Une stratégie de recherche en gestion : l’étude de cas. Revue Française de Gestion, numéro spécial 40 d’influence, vol. 8, n°253, p.251-266. Article réédité en 2016. (CNRS 3, HCERES A, FNEGE 2).

· [bookmark: _Hlk208590819]Revues professionnelles, webinaires, vidéos, The Conversation, conférences invitée (5 dernières années)
Hlady-Rispal M. (2026). Explorer, analyser, comprendre : l'apport des études de cas dans la recherche en sciences de gestion, Université de la Rochelle, le 9 janvier. 
Hlady-Rispal (2025). Recherches qualitatives et méthode des cas. CEREGE, université de Poitiers, le 10 octobre. 
Hlady-Rispal (2025), Les Méthodes de cas innovantes. Midis de la recherche, label FNEGE, conférence - débat en visio auprès de doctorants au niveau national, le 11 février https://drive.google.com/file/d/1_r1Zrjn3zrL1B5INaDRXU-gyivhXvf8P/view?usp=sharing ; 
Hlady-Rispal (2025), La méthode des cas, fondements, cadre épistémologique et grands principes, le 22 mai à Bordeaux pour la chaire TrrESS (Territoires de l’Economie Sociale et Solidaire) 
de Tarragon H, Theodoraki Ch, Hlady-Rispal M., Casteran G. (2024). Participation à l’écriture du script de la vidéo FNEGE relative à la parution de l’article (2024) « Unraveling the Urban Ecosystem: An Ethnographic Study of Logistics Service Providers », Journal of Supply Chain Management.
Hlady-Rispal M. (2023). Le métier d’enseignant-chercheur en 2023. Conférence Ecole Doctorale de l’université de Clermont-Auvergne, 15 mai.
Hlady-Rispal M. (2023). Les méthodes qualitatives en entrepreneuriat. Entrevues d’auteurs. Revue Internationale PME, rubrique de Véronique Favre-Bonté. Capsule. Dans cet échange, Véronique Favre-Bonté, responsable de la rubrique, pose des questions sur les conseils à dispenser à de jeunes chercheurs en entrepreneurs, les méthodes qui se développent et les innovations méthodologiques souhaitables. 
Hlady-Rispal M. avec Servantie V et Eolidrissi Rioui W. (2023). Capsule Revue Internationale PME de la nouvelle série "À hauteur d'auteur". Dans cet échange, Wissal Elidrissi Rioui, doctorante à l'Université Laval, discute avec les auteures autour de leur article intitulé "Bricolage, effectuation et planification : le cas de la démarche entrepreneuriale d’une EIRP" (2019).

· Ouvrages et Chapitres d’ouvrage (5 dernières années)

Hlady-Rispal M. (2026). Heureux qui comme Hénoch…In Mélanges en l’honneur du Professeur Bernard Vareille, Editions Lefebvre - Dalloz.
Hlady-Rispal M. (2025). Entry: Kurt Lewin – Field Theory. The Encyclopedia of Entrepreneurship Education. Eds. Alain Fayolle, Michela Loi, Kati Suomi, Andrew Corbett and Eric Liguori.
Adam B ; Gravié-Plandé F. Hlady-Rispal M. (2025). La place du numérique dans la valorisation des savoir-faire artisanaux du luxe. Chapitre 10. In Les savoirs traditionnels face aux enjeux du futur. F.Gravié-Plandé, V.Lehmann, J.C. Couret, J.L.Ermine. Collection Management des connaissances, ISTE Ed. Ouvrage traduit en anglais la même année.
Hlady-Rispal M., Fayolle A. and Gartner W. (2024). In Search of Creative Qualitative Methods to Capture Current Entrepreneurship Research Challenges chap. 8 In Big Questions and Great Answers in Entrepreneurship Research. Discussing Up-To-Date Methodological and Philosophical Issues. Edward Elgar Publishing. 
Hlady-Rispal M., Godowski Ch., Yildirim G. (2024). Durable ou soutenable ? Ouvrage Regard Croisés Droit-Gestion, Ed. Les PULIM. 
Hlady-Rispal M. (2021). Enjeux et difficultés de l’affirmation d’un territoire du luxe : co-conception d’un modèle de cluster dédié aux savoir-faire d’exception » In Vers le Haut de gamme Made in France, Éditions du Comité pour l'histoire économique et financière de la France. p.199-222.
Kasmaoui F-Z., Hlady-Rispal M. (2021). La contribution de la démarche phénoménologique à la compréhension du phénomène de l’entrepreneuriat international. Mélanges en l’honneur du professeur Abdendi Louitri, Collections L’Harmattan.

· Colloques scientifiques avec actes (5 dernières années)
[bookmark: _Hlk208590871]Theodoraki Ch, Hlady-Rispal M., C.Lourenço Dias et al. (2026). Accepted Track on Entrepreneurial Ecosystems. EURAM, (selective conf.) University of Agder, Norway, 16-19 June.
Hlady-Rispal M. (2025). Bridging the university with its regional ecosystem: Innovation workshops at the IAE, University of Limoges, EUPeace, Teaching Europe Conference. December 9 and 10. 
Hlady-Rispal M., Adam B., Theodoraki Ch., Jolivet V. (2025). Traceability Technologies and Luxury Brands’ Sustainable Business Models. AOM Copenhagen 25-27July 2025. (Congrès très sélectif à l’international).
Di Pietro V., Hlady-Rispal M. (2025). Les entrepreneurs britanniques en France face aux défis du Brexit. AEI (Congrès de réf. en entrepreneuriat Fr), 25-27 juin 2025. 
Rousselle C., Hlady-Rispal M., Dekli Z (2025). Transformer l’organisation en une structure dite apprenante. AEI, 25-27 juin 2025. 
Do H., Hlady-Rispal M. (2025). Écosystèmes entrepreneuriaux durables : les éco-PME, une voie vers l'éco-innovation pour adaptation au changement climatique. AEI, 25-27 juin 2025.
[bookmark: _Hlk155879626]De Tarragon H., Hlady-Rispal M., Casteran G., (2024). From City Logistics Ecosystems to Urban Ecosystems: an Ethnographic Perspective, RIRL 2024. 
Hlady-Rispal, M., Adam, B., Jolivet, V., de Tarragon H. (2023). Luxury Brand’s Business Models Evolution and Traceability for Sustainability. RENT: Taming uncertainty, 15-17 novembre 2023, Gdansk, Poland.
Hlady-Rispal, M., Adam, B., (2023). Digitalisation et préservation des savoir-faire : une application au modèle d'affaire du luxe. In Transmission des savoirs traditionnels, 2023 : actes des séminaires de Montréal, 5 mai 2023 et de Limoges-Aubusson-Felletin, sous la direction de Ermine J. L., pp. 101-105. Actes du colloque « Les savoir-faire traditionnels : préservation et transmission », 19-20 octobre 2023, Limoges, France. HAL, https://hal.science/hal-04293163v1/. 
Hlady-Rispal, M., Adam, B. (2023). Transmission des savoir-faire et numérisation : une application au modèle d’affaire du luxe. Workshop Transmission et valorisation des savoir-faire d’exception dans les entreprises familiales, 1er décembre 2023, Université Paris-Nanterre, Paris, France.
De Tarragon H., Hlady-Rispal M., Casteran G. (2023). Soutenabilité des modèles d'affaires durables, AEI Strasbourg, 28-30 juin 2023. 
De Tarragon H., Hlady-Rispal M., (2023). Taking Up the Challenges of Sustainability in Companies: the Case of a French SME, RENT Gdansk, Pologne, 15-17 november 2023.
Lejuste D., Acquatella F., Hlady-Rispal M. (2023). Transformation digitale : saisir les opportunités générées par les externalités. 12e Congrès de l’Association Française d’Économie Politique (AFEP), juillet.
Lejuste D., Acquatella F., Hlady-Rispal M. (2023). Integrate the digital transition into the strategy of local businesses: from knowledge of the challenges to digital maturity, the key role of the manager, 12th International Research Meeting in Business and Management (IRMBAM), Nice, juillet.
Lejuste D., Acquatella F., Hlady-Rispal M. (2023). Comment les externalités générées par la transformation digitale sontelles porteuses d'opportunités pour les entreprises ? 13e Congrès de l'AEI, Strasbourg, juin 2023. 
Lejuste D., Acquatella F., Hlady-Rispal M. (2023). Résilience territoriale : comment les proximités géographique et digitale créent une nouvelle attractivité face aux crises successives. 59e colloque de l’ASRDLF, « Les territoires périphériques et ultrapériphériques face aux crises majeures. Le retour de la distance », La Réunion, juin 2023. 
Lejuste D., Hlady-Rispal M. (2023). Proximité géographique renouvelée par la proximité digitale : éléments de résilience des PME face aux crises successives et leviers d'attractivité territoriale. 28e conférence de l'AIM, Track Innovation digitale et disruption, Dijon, mai. 
Lejuste D., Acquatella F., Hlady-Rispal M. (2023). La transition numérique des commerces de proximité en temps de crise : un défi pour les dirigeants, 5e Édition ENIG, Colloque Entrepreneuriat et COVID-19 : nouvelles opportunités de croissance ?, Puteaux, mai. 
De Tarragon H., Hlady-Rispal M., Casteran G., (2022). Logistics Service Providers as Sustainable Value Creators, AIRL, Clermont-Ferrand. 
[bookmark: _Hlk202523356]Hlady-Rispal M. (2022). In search of creative qualitative methods to capture modern day entrepreneurship research challenges. ICSB. Concours Academic Entrepreneurship & Best Paper award organisé par la revue JSBM à Washington 5-10 juillet 2022. Deux prix gagnés : Prix « Academic Entrepreneurship » et Prix du meilleur papier « Best Paper award ». Le papier, co-écrit avec A.Fayolle et W.B.Gartner et défendu lors du concours est paru dans le journal JSBM rang 2 FNEGE. Il fait partie des 10 articles les plus cités en 2021. 
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