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TITRES ET DIPLOMES

Depuis 2023

2022

2020

Doctorant en sciences de gestion — CREOP, Université de Limoges
Sous la co-direction de Martine-Hlady Rispal (Professeur des Universités en sciences de gestion
HDR) et de Vincent Jolivet (Maitre de conférences en sciences de I'informatique)

Sujet de these — Luxe et numérique : vers des outils technologiques au service de modele
d’affaires durables

Master Management de I'innovation — IAE Limoges
Mémaoire de recherche : Impact de l'intelligence artificielle sur les tensions de réle au sein de

I'organisation : une application aux chatbots

Licence de Gestion — IAE Limoges

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE DANS LE SECTEUR CONSULAIRE ET PRIVE

Depuis 2022

2022-2023

2021

Consultant indépendant en communication et stratégie — BA Conseil

Attaché de recherche (freelance) — CREOP, Université de Limoges

Mission sur appel a projet avec pour thématique "Luxe, RSE et tracabilité" :

- Revue de littérature scientifique : lecture, analyse et classification des références (FR/EN)
- Veille thématique : recherches et benchmarking sur Internet

- Entretiens avec des experts

- Analyse des connaissances et codification des données recueillies

- Co-rédaction de 2 articles scientifiques

Assistant en stratégie et ressources humaines (stage de 3 mois) — ADS Conseils
Mise en place d’'une démarche de changement :

- Diagnostic stratégique et organisationnel de I'entreprise

- Assistance a la direction générale au management d’une équipe de 5 personnes
- Introduction d’un outil de gestion numérique

- Conception d’outils RH et recrutements



PUBLICATIONS

e Revues scientifiques a comité de lecture :

Hlady-Rispal, M., Adam, B., Theodoraki, C., & Jolivet, V. (2025). The role of traceability technologies in the
sustainable evolution of the luxury industry. The Journal of Technology Transfer, 1-25.
https://link.springer.com/article/10.1007/s10961-025-10277-9

e Revues professionnelles :

Blancheton, B. & Adam, B. (2024). Un luxe durable est-il possible?. The Conversation.
https://theconversation.com/un-luxe-durable-est-il-possible-230030

Acquatella, F., Becuwe, A., Adam, B. & Curiale, T. (2023). Avec le développement des chatbots, les salariés du
secteur des assurances s’interrogent sur leur role. The Conversation. https://theconversation.com/avec-le-
developpement-des-chatbots-les-salaries-du-secteur-des-assurances-sinterrogent-sur-leur-role-209009

o  Chapitres d’ouvrage :

Adam, B. (2025). Introduction : le risque : une notion neutre ?. Dans Le risque : Vers une pensée interdisciplinaire
du risque. Université de Limoges. https://www.unilim.fr/ebooks/1500

Adam, B., Gravié-Plandé, F. & Hlady-Rispal, M. (2025). The Role of Digital Technology in Enhancing the Value of
Luxury Artisanship . In F. Gravié-Plandé, V. L, & R. R. Nelson, Traditional Knowledge and the Challenges of the
Future (pp. 173—181). ISTE Editions. https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1002/9781394417926.ch11

e  Congres scientifiques :

Hlady-Rispal, M., Adam, B., Theodoraki, C. & Jolivet, V. (2025). Traceability Technologies and Luxury Brands’
Sustainable Business Models. 85" Annual Meeting of AOM, 25-29 juillet 2025, Copenhagen, Denmark.
https://journals.aom.org/doi/abs/10.5465/AMPROC.2025.13691abstract

Hlady-Rispal, M., Adam, B., Jolivet, V. & de Tarragon H. (2023). Luxury Brand’s Business Models Evolution and
Traceability for Sustainability. RENT 2023: Taming uncertainty, 15-17 novembre 2023, Gdansk, Poland.

e Colloques avec actes :

Hlady-Rispal, M. & Adam, B. (2023). Digitalisation et préservation des savoir-faire : une application au modéle
d'affaires du luxe. In Transmission des savoirs traditionnels, 2023 : actes des séminaires de Montréal, 5 mai 2023
et de Limoges-Aubusson-Felletin, sous la direction de Ermine J. L., pp. 101-105. Actes du colloque « Les savoir-
faire traditionnels: préservation et transmission», 19-20 octobre 2023, Limoges, France. HAL,
https://hal.science/hal-04293163v1/.

e  Autres conférences :

Hlady-Rispal, M. & Adam, B. (2023). Transmission des savoir-faire et numérisation : une application au modéle
d’affaires du luxe. Workshop Transmission et valorisation des savoir-faire d’exception dans les entreprises
familiales, 1°" décembre 2023, Université Paris-Nanterre, Paris, France.
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Adam, B. (2025). Managing luxury values in the era of digital technologies and CSR. 2" rencontres doctorales
GIO : I'innovation, 3 juin 2025, Université de Limoges, Limoges, France.

ENSEIGNEMENTS

2025-2026

Business & Society (EN) — L1 Economie-Gestion parcours International (27h TD) — FDSE Limoges

Technique de communication — LP Métiers de I'Informatique/DEUST 2 Webmaster et Métiers de I'Internet (30h
TD) — FST Limoges

Technique de communication en entreprise — M2 Droit de I'Entreprise et du Patrimoine Professionnel (18h TD)
— FDSE Limoges

2024-2025

Technique de communication — LP Métiers de I'Informatique/DEUST 2 Webmaster et Métiers de I'Internet (30h
TD) — FST Limoges

Technique de communication en entreprise — M2 Droit de I'Entreprise et du Patrimoine Professionnel (18h TD)
— FDSE Limoges

Ateliers de I'innovation — M2 Management de I'Innovation/Management des Etablissements de Santé et
Sociales (10h TD) — IAE Limoges

ACTIVITES EDITORIALES

Reviewer Journal of Management Studies

- 1 scientific paper

Reviewer 85th Annual Meeting of the Academy of Management (2025)

- 3 communications in Organization Development and Change & Communication track

- 3 communications in Digital Technology, and Organization divisions track

BENEVOLAT

Depuis 2024 Co-fondateur et président — Association des Doctorants Francophones en Gestion

Mise en réseau de 200 doctorants en sciences de gestion a I'échelle nationale et internationale (francophonie).
- Coordination d’une équipe de 24 facilitateurs

- Travail en équipe pour faire connaitre et élargir le réseau
- Orientation stratégique de I’association

AUTRES ACTIVITES



Depuis 2023 Participation a I'organisation de colloques

Intelligence artificielle, entreprises et droits humains: enjeux d’une immixtion vertueuse. 10 décembre 2025,
Université de Limoges, France

1% rencontres doctorales GIO: le risque. 14 juin 2024, Université de Limoges, France.
Le monde du travail en mutation : défis et perspectives. 16 mai 2024, Université de Limoges, France.

6°™e colloque Interdisciplinaire sur la Défaillance d’Entreprise (CIDE), 23-24 novembre 2023, Université de
Limoges, France.



