Réunion Conseil ED SI
3 juin 2022 9h salle de conférences XLIM (FST)

Présents : Olivier Masson (invité) ; Henri Massias, Sylvie Foucaud, Nourredine Igbida, Sabrina
Brugier (gestionnaire SISMI), Aurélie Angleraud (CED), Gaélle Saladin, Marion Vandehende,
Stéphane Bila (invité), Jean-Christophe Nallatamby, Agnes Desfarges-Berthelemot, Octavian
Pop, Alexandre Maitre, Christina Onete, Fabrice Rossignol (invité, représentant Philippe
Thomas), Anne Julien-Vergonjanne, Véronique Deluchat

Excusés : Philippe Thomas, Gilles Guibaud, Vincent Rat, Christophe Coupeau

1. La séance débute par un tour de table :

12 membres votants du conseil sont présents dont le quorum est réuni. On note 1’absence des
représentants élus des doctorants

2. Anne Julien-Vergonjanne présente les informations actuelles sur I’ED SI

- Recrutement doctorants
Question sur nombre de doctorants auditionnés en 1° session : 11 (7 pour IRCER
pour 3 sujets) ; 4 pour XLim (2 sujets)
- Election des représentants doctorants
o XLIM : Yasmine Asselah (Photonique, GPPM), suppléant Sidy Ely Ahmedou
o IRCER : Paul Danty, suppléant Tom Rautureau
o E2LIM : Delphine Masson, suppléant Issoufou Maino
o GC2D : non élu

3. Débat sur le faible taux de participation des doctorants au vote pour leurs
représentants au conseil.

Fabrice = probleme de citoyenneté, sentiment appartenance, il faudrait se sentir fier de son
Université. Voir % étudiants de Limoges (% ayant suivi leur master a Limoges) sur les 230 ?

Alexandre = probléme de changement de périmeétre = manque de visibilité ?

Christina = probléme COVID, événement fédérateur ? expérience a I’IUT : organisation de
soirée avec combinaison formation et aspect ludique, concours ¢éloquence, soirée
talents...Mais : cela fonctionne avec des étudiants se voyant presque tous les jours = ce n’est
pas le cas des 230 doctorants

Synthése des pistes évoquées :

- Revoir la communication.

- L’élection est pour 1 an = manque de motivation ?

- Echanger davantage avec les doctorants > améliorer la communication avec les
doctorants (lors de la réunion de rentrée : suggestions de manifestation, lien entre ce
qui existe et I’ED, le soutien de ’ED)

Définir : qu’est-ce que cela leur apporte, comment étre acteur (formation, suivi de
these, appui administratif, financement congres, mobilité)



- S’appuyer sur les associations de doctorants qui fonctionnent (S.Bila)
- Penser a un événement pour créer un lien au départ : Sentiment appartenance a travers
un état d’esprit (tournoi de foot, mascotte ?), définition du logo de I’ED (concours ?)
- Il existe des efforts au niveau d’unilim : journées JEDI, remise des diplomes (mais
c’est a la fin, peut-€tre inviter les 1¢res années a cette remise ?)
- Pour augmenter le taux de participation :
o Organiser les ¢élections peu de temps apres une réunion, manifestation d’info.
o Relais des encadrants (donc envoyer I’info aux encadrants).
o Autre canal de communication : réseaux sociaux, affichage dans les labos ?
Voir avec les étudiants
o Faire un sondage aupres des étudiants (a définir avec les €lus) : pourquoi n’ont-
ils pas voté ?
e Pasvul’info ?
e Pas intéressé ?
e Pasle temps ?
e Autre:

4. Election des membres extérieurs
v Présentation des membres proposés (4 propositions pour 4 postes)

- Par Stéphane Bila :

Sébastien Vergnole et Nicolas Chevalier, spécialistes domaine électronique, photonique, déja
dans le conseil de I’ED SISMI. Lors des journées doctorants (Workshop XLIM), ils ont
manifesté leur intérét pour participer, ils participent aux événements de promotion de la
formation doctorale, ils emploient des doctorants et des docteurs

- Par Fabrice Rossignol :

Mehdi Hammouche, Directeur général adjoint en charge du Pole Développement
Economique, Innovation, Agriculture, Tourisme et Attractivité a Limoges Métropole (depuis
1,5 an), bonne vision territoriale sur 1’aspect économique en région NA d’intérét pour les
docteurs et doctorants et donc le conseil de I’ED.

Philippe Belleville, chercheur, expert scientifique CEA DAM (Direction des applications
militaires) CEA Le Ripault, spécialité : Matériaux et Procédés avancés pour la Défense et la
Sécurité ; était déja membre du conseil de I’ED SIMME.

v Question : autres propositions ?

Christina mentionne ALIPTIC, I’association Limousine des professionnels des technologies de
I’information et de la communication. Elle regroupe divers professionnels qui ne connaissent
pas forcément la formation doctorale. Voir pour les inviter a un conseil ? ou lors des workshops
de doctorants ou pour des formations thématiques ou spécialisées?

Vote : contre 0 ; abstention 0, vote a 'unanimité



Enregistré par le college doctoral, les membres extérieurs seront convoqués pour le prochain
conseil du 8 juillet 2022.

5. Rappels sur les auditions de recrutement en session 2 : 27-29 juin 2022
Bilan sur offres de thése avec auditions du 27 au 29 juin (voire 30 juin matin)
. 20 XLIM : 2 spé Mathématiques et Applications ; 18 spé Ingénierie
. 12 IRCER
. 3 E2LIM
. 1 GC2D

Sujets dispos sur site Internet : https://www.adum.fr/as/ed/proposition.pl?site=unilimSI

> Jusqu’a 108 doctorants a auditionner : un comité ou deux en parallele

Maximum de 3 candidats par sujet (méme si un méme candidat peut se positionner sur plusieurs
théses)

Rappel procédure : 10 min présentation ppt, 10 min question, prise de décision sur avis du
comité d’audition (constitué de la direction de I’ED, représentants labo + équipe ou représentant
sujet de these, directeurs de these). Les directeurs de theése n’interviennent que pendant
I’échange final pour la prise de décision.

Les conditions d’audition pour une Theése CIFRE sont différentes : échange de 1'ED avec
I’entreprise, le futur doctorant et les encadrants, avant I’établissement de 1’attestation pour le
dossier ANRT.

Fin de la réunion a 11H

Prochain conseil : 8 juillet 2022 - 14h salle de conférences XLIM (FST)


https://www.adum.fr/as/ed/proposition.pl?site=unilimSI

